
শ্রম ও কম মসংস্থান মন্ত্রণালয়ের               কম মপররকল্পনা ২০১৮-২০১৯ এর        ফরম

ক্রম 
উয়েশ্য 

(objects) 

রিষয়ের মান 

(Weight 

of 

Subject) 

কার্ মক্রম 

(Activities) 

কম মসম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম মসম্পাদন 

সূচয়কর মান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/রনণ মােক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for  2018-19) 

বার্ষ িক 

মূল্যায়ন  

(অর্িন) 

(     / 

    / %) 

     

(Mark)  

অসাধারণ 
অরি 

উত্তম 
উত্তম 

চলরি 

মান 

চলরি 

মায়নর 

রনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

১ 

উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনা 

প্রণেন 

৭ 

১.১ িারষ মক উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনা প্রণেন 

১.১.১কম মপররকল্পনা 

প্রণীি 
িাররখ ৪ 

৩১-৭-

২০১৮ 

৫-৮-

২০১৮ 

৯-৮-

২০১৮ 

১৪-৮-

২০১৮ 

২০-৮-

২০১৮ 

২৬-০৭-

২০১৮ 
৪ 

১.২ িারষ মক উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনা মরন্ত্রপররষদ 

রিভায়ে প্রপ্ররণ 

১.২.১ মরন্ত্রপররষদ 

রিভায়ে প্রপ্রররি 

িাররখ 
১ 

১২-৮- 

২০১৮ 

২০-৮- 

২০১৮ 

২৬-৮- 

২০১৮ 

৩০-৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

২৬-০৭-

২০১৮ 
১ 

১.৩ িারষ মক উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনা  িথ্য 

িািােয়ন প্রকাশ 

১.৩.১ িথ্য িািােয়ন 

প্রকারশি 

িাররখ 
২ 

১৬-৮-

২০১৮ 

২০-৮-

২০১৮ 

২৫-৮-

২০১৮ 

৩০-৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

৩১-০৭-

২০১৮ 
২ 

২ 

ইয়নায়ভশন 

টিয়মর সভা 
৬ 

২.১ ইয়নায়ভশন টিয়মর 

সভা অনুষ্ঠান 
২.১.১ অনুরষ্ঠি সভা 

সংখ্যা 

 
৪ ১০ ০৯ ০৮ - - 10 4 

২.২ ইয়নায়ভশন টিয়মর 

সভার রসদ্ধান্ত িাস্তিােন 

২.২.১  িাস্তিারেি 

রসদ্ধান্ত 
% ২ ১০০ ৯৫ ৮০ ৭৫ - ৮২% ১.6 

৩ 

উদ্ভািন সক্ষ্মিা 

বৃরদ্ধ 
১০ 

৩.১ এক রদয়নর 

ওররয়েনয়েশন/ 

কম মশালা/প্রসরমনার 

৩.১.১ অনুরষ্ঠি 

কম মশালা/ প্রসরমনার 
সংখ্যা ৩ ২ - - - - 2 3 

৩.২ উদ্ভািন সক্ষ্মিা 

বৃরদ্ধর লয়ক্ষ্য ০২ রদয়নর 

প্ররশক্ষ্ণ আয়োজন 

৩.২.১ আয়োরজি  

প্ররশক্ষ্ণ 

সংখ্যা 

(জন) 
৩ ১০ ৮ ৭ ৬ ৫ ১৫ ৩ 

৩.৩ উদ্ভািন সক্ষ্মিা 

বৃরদ্ধি্র লয়ক্ষ্য ০৫ রদয়নর 

প্ররশক্ষ্ণ আয়োজন 

৩.৩.১ আয়োরজি 

প্ররশক্ষ্ণ 

সংখ্যা 

(জন) 
২ ৬ ৪ ৩ ২ ১ 0 0 

৩.৪ উদ্ভািন কার্ মক্রয়মর 

সয়ে সম্পকৃ্ত 

কম মকিমােয়ণর রিয়দয়শ 

রশক্ষ্া সফর 

 

৩.৪.১   রশক্ষ্া সফয়র  

প্রপ্রররি 

সংখ্যা 

(জন) 
২ ৩ ২ ১ - - ৩ ২ 

৪ স্বীে দপ্তয়রর ৪ ৪.১ উদ্ভািনী উয়যাে/ধারণা 
৪.১.১ উদ্ভািনী 

উয়যায়ের িারলকা 
িাররখ ২ 

৩০-০৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

১০-৯-

২০১৮ 

১৬-৯-

২০১৮ 

২০-৯-

২০১৮ 

২৯-০৮-

২০১৮ 
২ 



ক্রম 
উয়েশ্য 

(objects) 

রিষয়ের মান 

(Weight 

of 

Subject) 

কার্ মক্রম 

(Activities) 

কম মসম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম মসম্পাদন 

সূচয়কর মান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/রনণ মােক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for  2018-19) 

বার্ষ িক 

মূল্যায়ন  

(অর্িন) 

(     / 

    / %) 

     

(Mark)  

অসাধারণ 
অরি 

উত্তম 
উত্তম 

চলরি 

মান 

চলরি 

মায়নর 

রনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

প্রসিাে উদ্ভািনী 

ধারণা/ উয়যাে 

আহিান, র্াচাই-

িাছাই-সংক্রান্ত 

কার্ মক্রম 

আহিান এিং প্রাপ্ত উদ্ভািনী  

ধরণাগুয়লা  র্াচাই-

িাছাইপূি মক িারলকা প্রকাশ 

প্রকারশি 

৪.২ উদ্ভািনী 

উয়যাে/ধারণাসমূহ 

আইরিো ব্াংয়ক 

(ideabank.gov.bd) 

জমা রাখা 

৪.২.১ আইরিো ব্াংয়ক 

জমাকৃি উয়যাে 
িাররখ ২ 

১০-০৯-

২০১৮ 

১৬-৯-

২০১৮ 

২০-৯-

২০১৮ 

২৫-৯-

২০১৮ 

৩০-৯-

২০১৮ 

০৯-০৯-

২০১৮ 
২ 

৫ 

উদ্ভািনী 

উয়যায়ের 

পাইলটিং 

১০ 

৫.১ নূন্যিম ০২টি উদ্ভািনী 

উয়যায়ের পাইলটিং 

িাস্তিােন 

৫.১.১ পাইলটিং 

িাস্তিারেি 
িাররখ ৪ 

৩০-০৪-

২০১৯ 

১৫-৫-

২০১৯ 

২০-৫-

২০১৯ 

২৬-৫-

২০১৯ 

৩০-৫-

২০১৯ 

০৮-১০-

২০১৮ 
৪ 

৫.২ মাঠ পর্ মায়ে চলমান 

উদ্ভািনী প্রকল্পসমূহ 

সয়রজরমন পররদশ মন ও 

প্রয়োজনীে সহােিা প্রদান 

৫.২.১ পররদশ মনকৃি 

প্রকল্প  এিং সহােিা 

প্রদানকৃি প্রকল্প 

সংখ্যা ৪ ৪ ৩ ২ ১ - ৪ ৪ 

৫.৩ আওিাধীন দপ্তর 

সংস্থার  পাইলটিং প্রকয়ল্পর 

িারলকা তিরর ও 

ওয়েিসাইয়ে প্রকাশ 

৫.৩.১ িারলকা প্রণীি 

ও ওয়েিসাইয়ে 

প্রকারশি 

িাররখ ২ 
৫-০৫-

২০১৯ 

১২-৫-

২০১৯ 

১৬-৫-

২০১৯ 

২০-৫-

২০১৯ 

২৫-৫-

২০১৯ 

০২-০৫-

২০১৯ 
২ 

৬ 

ইয়নায়ভশন 

প্রশায়করসং 
১০ 

৬.১ নূন্যিম ০১টি 

ইয়নায়ভশন প্রশায়করসং 

আয়োজন 

৬.১.১ আয়োরজি 

ইয়নায়ভশন প্রশায়করসং 
িাররখ ৬ 

১৫-০৫-

২০১৯ 

২২-৫-

২০১৯ 

২৯-৫-

২০১৯ 

১০-৬-

২০১৯ 

১৫-৬-

২০১৯ 

২৭-০৫-

২০১৯ 
৪.9 

৬.২ প্রশায়করসং-এর 

মাধ্যয়ম প্রররিয়কশনয়র্াগ্য 

উদ্ভািনী উয়যাে রনি মাচন 

৬.২.১ উদ্ভািনী উয়যাে 

রনি মারচি 

 

সংখ্যা ৪ ৩ ২ ১ - - ৪ ৪ 

৭ 

উদ্ভািনী উয়যাে 

আঞ্চরলক ও 
৬ 

৭.১ নূন্যিম ০১টি উদ্ভািনী 

উয়যাে আঞ্চরলক/ জািীে 

৭.১.১ িাস্তিােয়নর জন্য 

অরফস আয়দশ জাররকৃি 

 

িাররখ 
৪ 

 

১০-৬-

২০১৯ 

১৬-

৬-

২০১৯ 

২০-৬-

২০১৯ 

২৫-৬-

২০১৯ 

৩০-৩-

২০১৯ 

19-02-

2019 
4 



ক্রম 
উয়েশ্য 

(objects) 

রিষয়ের মান 

(Weight 

of 

Subject) 

কার্ মক্রম 

(Activities) 

কম মসম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম মসম্পাদন 

সূচয়কর মান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/রনণ মােক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for  2018-19) 

বার্ষ িক 

মূল্যায়ন  

(অর্িন) 

(     / 

    / %) 

     

(Mark)  

অসাধারণ 
অরি 

উত্তম 
উত্তম 

চলরি 

মান 

চলরি 

মায়নর 

রনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

জািীে পর্ মায়ে 

িাস্তিােন 

পর্ মায়ে িাস্তিারেি 

৭.২ িাস্তিারেি উদ্ভািনী 

উয়যায়ের িকুয়ময়েশন 

তিরর ও প্রকাশনা 

৭.২.১ িকুয়ময়েশন  

প্রকারশি 

 

িাররখ 
২ 

১৬-৬-

২০১৯ 

২০-

৬-

২০১৯ 

২৫-৬-

২০১৯ 

২৮-৬-

২০১৯ 

৩০-৬-

২০১৯ 

13-06-

2019 
2 

৮ 

ইয়নায়ভশন 

প্রমেররং 
৬ 

৮.১ প্রমের-প্রমরে  

রনি মাচন ও িারলকা 

প্রস্তুি। 

৮.১.১ রনি মারচি প্রমের-

প্রমরের িারলকা 
িাররখ ৩ 

২৯-০৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

১০-৯-

২০১৮ 

১৫-৯-

২০১৮ 

২০-৯-

২০১৮ 

১৯-০৮-

২০১৮ 
৩ 

৮.২ দুই রদয়নর প্রমেররং 

কম মশালা আয়োজন 

৮.২.১ আয়োরজি 

প্রমেররং কম মশালা 

সংখ্যা 

(জন) 
৩ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০ 

৯ 

স্বীকৃরি িা 

প্রয়ণাদনা প্রদান 
১০ 

৯.১ উদ্ভািকয়দর 

প্রশংসাসূচক উপ-

আনুষ্ঠারনক পত্র/ 

সনদপত্র /প্রক্রস্ট/ পুরস্কার 

প্রদান 

৯.১.১ প্রশংসাসূচক 

উপ-আনুষ্ঠারনক পত্র/ 

সনদপত্র /প্রক্রস্ট/ 

পুরস্কার প্রদানকৃি 

সংখ্যা ৫ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ১১ ৫ 

৯.২ উদ্ভািকেয়ণর প্রদয়শ 

রশক্ষ্া সফর/প্ররশক্ষ্ণ 

/নয়লজ প্রশোররং  প্রপ্রাগ্রায়ম 

প্রপ্ররণ 

৯.২.১ রশক্ষ্া সফর/ 

প্ররশক্ষ্ণ/নয়লজ 

প্রশোররং  প্রপ্রাগ্রায়ম 

প্রপ্রররি 

সংখ্যা ২ ৬ ৪ ৩ ২ ১ ০ ০ 

৯.৩ উদ্ভািকেয়ণর রিয়দয়শ 

রশক্ষ্া সফর/প্ররশক্ষ্ণ 

/নয়লজ প্রশোররং  প্রপ্রাগ্রায়ম 

প্রপ্ররণ 

৯.৩.১ রশক্ষ্া সফর/ 

প্ররশক্ষ্ণ/নয়লজ 

প্রশোররং  প্রপ্রাগ্রায়ম 

প্রপ্রররি 

সংখ্যা ৩ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ১২ ৩ 

১০ 

ইয়নায়ভশন 

খায়ি িরাে 
৪ 

১০.১ ইয়নায়ভশন সংক্রান্ত 

কার্ মক্রম িাস্তিােয়ন িায়জে 

িরাে 

১০.১.১ িায়জে 

িরােকৃি 
োকা ২ 

 

২ লক্ষ্ - - - - ২ লক্ষ্ ২ 

১০.২  ইয়নায়ভশন-সংক্রান্ত 

কার্ মক্রম িাস্তিােয়ন 

িরােকৃি অর্ ম ব্ে 

১০.২.১ ইয়নায়ভশন-

সংক্রান্ত কার্ মক্রম 

িাস্তিােয়ন িরােকৃি 

অর্ ম ব্রেি 

% ২ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ১০০ ২ 



ক্রম 
উয়েশ্য 

(objects) 

রিষয়ের মান 

(Weight 

of 

Subject) 

কার্ মক্রম 

(Activities) 

কম মসম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম মসম্পাদন 

সূচয়কর মান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/রনণ মােক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for  2018-19) 

বার্ষ িক 

মূল্যায়ন  

(অর্িন) 

(     / 

    / %) 

     

(Mark)  

অসাধারণ 
অরি 

উত্তম 
উত্তম 

চলরি 

মান 

চলরি 

মায়নর 

রনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

11 

পাে মনারশীপ ও 

প্রনেওোরকমং 
৩ 

১১.১ সংরিষ্ট 

প্ররিষ্ঠান/অংশীজন 

রচরিিকরণ ও িায়দর 

সয়ে সময় ািা স্মারক 

স্বাক্ষ্র 

১১.১.১ স্বাক্ষ্ররি 

সময় ািা স্মারক 

সময় ািা 

স্মারয়কর 

সংখ্যা 

৩ ১ - - - - ২ ৩ 

১২ 

ইয়নায়ভশন-

সংক্রান্ত িথ্য 

হালনাোদকরণ 

৩ 

১২.১ িথ্য িািােয়ন 

ইয়নায়ভশন কন মায়রর সকল 

িথ্য হালনাোদকরণ 

১২.১.১ িথ্য 

হালনাোদকৃি 
িাররখ ৩ 

৩১-১২-

২০১৮ 

৩-১-

২০১৯ 

৮-১-

২০১৯ 

১৫-১-

২০১৯ 

২০-১-

২০১৯ 

৩১-১২-

২০১৮ 
৩ 

১৩ 
ই-প্রসিা তিরর ও 

িাস্তিােন 
৪ 

১৩.১ ই-প্রসিা তিরর ও 

িাস্তিােন করা 

১৩.১.১ নূন্যিম ০১ টি 

ই-প্রসিা িাস্তিারেি 
িাররখ ৪ 

১৫-২-

২০১৯ 

১৭-২-

২০১৯ 

৩১-৩-

২০১৯ 

৩০-৪-

২০১৯ 

৩০-৫-

২০১৯ 

২০-০১-

২০১৯ 
৪ 

১৪ 
প্রসিা পদ্ধরি 

সহরজকরণ 
৩ 

১৪.১ নূন্যিম ০১ টি প্রসিা 

পদ্ধরি সহরজকরণ ও 

িাস্তিােন 

১৪.১.১ সহরজকরণ-

সংক্রান্ত অরফস আয়দশ 

জারর 

িাররখ ৩ 
১৫-০৫-

২০১৯ 

২২-৫-

২০১৯ 

২৯-৫-

২০১৯ 

১০-৬-

২০১৯ 

২০-৬-

২০১৯ 

০৬-০৮-

২০১৮ 

(Sure 

Cash) 

৩ 

১৫ 

আওিাধীন 

অরধদপ্তর/ দপ্তর 

সংস্থার 

ইয়নায়ভশন 

কার্ মক্রম 

পররিীক্ষ্ণ 

৬ 

১৫.১ আওিাধীন 

অরধদপ্তর/ দপ্তর সংস্থার 

ইয়নায়ভশন কম মপররকল্পনা 

প্রণেন কার্ মক্রম পররিীক্ষ্ণ 

১৫.১.১ আওিাধীন 

দপ্তর/ সংস্থার িারষ মক 

কম মপররকল্পনা প্রণীি 

িাররখ ৩ 
১৪-৮-

২০১৮ 

২০-

৮-

২০১৮ 

২৬-৮-

২০১৮ 

২৮-৮-

২০১৮ 

৩০-৮-

২০১৮ 

০৬-০৮-

২০১৮ 
৩ 

১৫.২ আওিাধীন 

অরধদপ্তর/ দপ্তর সংস্থার 

ইয়নায়ভশন কম মপররকল্পনা 

িাস্তিােন অগ্রেরি 

পররিীক্ষ্ণ 

১৫.২.১ আওিাধীন 

অরধদপ্তর/ দপ্তর সংস্থার 

সয়ে আয়োরজি 

ইয়নায়ভশন টিয়মর সভা 

 

সংখ্যা ৩ ৩ ২ ১ - - ৬ ৩ 

1৬ 

উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনা 

মূল্যােন 

৮ 

১৬.১ িারষ মক উদ্ভািন 

পররকল্পনার অধ ম-িারষক স্ব-

মূল্যােন 

১৬.১.১ স্ব-মূল্যারেি 

অধ ম- িারষ মক প্ররিয়িদন 

িাররখ 
৩ 

৩১-০১-

২০১৯ 

৫-২-

২০১৯ 

১০-২-

২০১৯ 

১৭-২-

২০১৯ 

২৫-২-

২০১৯ 

২৪-০১-

২০১৯ 
৩ 

১৬.২ িারষ মক উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনার অধ ম- 

িারষ মক মূল্যােন প্ররিয়িদন 

মরন্ত্রপররষদ রিভায়ে প্রপ্ররণ 

১৬.২.১ অধ ম- িারষ মক 

মূি্ল্যােন  প্ররিয়িদন 

প্রপ্রররি 

িাররখ 
১ 

৫-২-

২০১৯ 

১০-২-

২০১৯ 

১৭-২-

২০১৯ 

২০-২-

২০১৯ 

২৫-২-

২০১৯ 

২৪-০১-

২০১৯ 
১ 



ক্রম 
উয়েশ্য 

(objects) 

রিষয়ের মান 

(Weight 

of 

Subject) 

কার্ মক্রম 

(Activities) 

কম মসম্পাদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম মসম্পাদন 

সূচয়কর মান 

(Weight of 

Performanc

e 

Indicators) 

লক্ষ্যমাত্রা/রনণ মােক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for  2018-19) 

বার্ষ িক 

মূল্যায়ন  

(অর্িন) 

(     / 

    / %) 

     

(Mark)  

অসাধারণ 
অরি 

উত্তম 
উত্তম 

চলরি 

মান 

চলরি 

মায়নর 

রনয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

১৬.৩ িারষ মক উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনার িারষক স্ব-

মূল্যােন 

১৬.৩.১ িারষ মক 

মূল্যােন প্ররিয়িদন 

প্রস্তুিকৃি 

িাররখ 
৩ 

১৫-৭-

২০১৯ 

২০-৭-

২০১৯ 

২৫-৭-

২০১৯ 

২৭-৭-

২০১৯ 

৩১-7-

২০১৯ 

১০-০৭-

২০১৯ 
৩ 

১৬.৪ িারষ মক উদ্ভািন 

কম মপররকল্পনার িারষক স্ব-

মূল্যােন প্ররিয়িদন  

মরন্ত্রপররষদ রিভায়ে প্রপ্ররণ 

১৬.৪.১ মূল্যােন   

প্ররিয়িদন প্রপ্রররি 

িাররখ 
১ 

২০-৭-

২০১৯ 

২৫-৭-

২০১৯ 

২৭-৭-

২০১৯ 

৩১-7-

২০১৯ 

৫-৮-

২০১৯ 

১৫-০৭-

২০১৯ 
১ 

 

মন্তব্ (র্রদ র্ায়ক):  প্রমাে অজমনঃ ৯১.৫ 


