
া: ১ ণ তািরখ: হিতবার, জায়াির ২৫, ২০২৪

ম ও কম সংান মণালয়

ষাািসক এিপএ এর অজন িতেবদন

২০২৩-২৪



া: ২ ণ তািরখ: হিতবার, জায়াির ২৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১

কলকারখানা
ও িতােন
ম সিকত
কমােয়
িনিতকরণ

২৫
[১.১] বসরকাির সের কম রত
িমকেদর পশাগত া, িনরাপা
এবং কাণ িনিতকরণ

[১.১.১] কমাইেয় িনিতত কারখানা ও
িতান

সংা ৩ ১৫০০ ১৩৫০ ১১২৫

[১.১.২] পিরবীণ ম কক কমাইেয়
কায ম পিরবীণ

সংা ৩ ১২ ১০ ৬

[১.২] পিরদশ ন কায ম পিরচালনা

[১.২.১] ম পিরদশ ক কক পিরদশ নত
কারখানা ও িতান

সংা ২ ৩৪০০০ ৩২০০০ ২৫৪৯০

[১.২.২] পিরবীণ ম কক কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদেরর পিরদশ ন কায ম
পয েবণ

সংা ২ ১২ ৯ ৬

[১.৩] উুকরণ অান পিরচালনা
[১.৩.১] ম আইন বাবায়েন আেয়ািজত
উুকরণ অান

সংা ২ ৭৫০ ৭০০ ৬৭৭

[১.৪] কারখানা ও িতােনর
লাইেস দান ও নবায়ন

[১.৪.১] িসেজন চাট ার অযায়ী নন লাইেসের
আেবদন িনিত

% ৩ ১০০ ৯০ ৯৮.৬৪

[১.৪] কারখানা ও িতােনর
লাইেস দান ও নবায়ন

[১.৪.২] িসেজন চাট ার অযায়ী লাইেস
নবায়েনর জ আেবদন িনিত

% ২ ১০০ ৯০ ৯৯.০৮

[১.৪.৩] পিরবীণ ম কক কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদেরর লাইেস দান ও
নবায়ন কায ম পিরদশ ন

সংা ২ ১২ ৯ ৬

[১.৫] পিরদশ ন কায েমর মােম
দানত পািরশ বাবায়ন

[১.৫.১] পিরবীণ ম কক পিরদশ ন কায েম
দানত পািরশ ২০২৩-২০২৪ অথ বছের
বাবায়ন

% ২ ৮০ ৭০ ০ ৮০

[১.৬] কারখানা ও িতান
পিরদশ েনর মােম ম অিভেযাগ
িনি

[১.৬.১] পিরদশ েনর মােম িনিত অিভেযাগ % ৩ ৮০ ৭০ ৮১.৬



া: ৩ ণ তািরখ: হিতবার, জায়াির ২৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[১.৭] কমাইেয় িনিতকরেণ
ািতািনক শিশালীকরণ

[১.৭.১] পেদািতর মােম কলকারখানা ও
িতান পিরদশ ন অিধদেরর পদ রণ

তািরখ ১ ৩০-০৫-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৪ ২৪-০৮-২০২৩

২

কলকারখানা
ও িতােন
কম পিরেবশ
উয়ন

২০
[২.১] ড ইউিনয়ন িনবেনর
আেবদন

[২.১.১] ম িবিধমালা অযায়ী ৫৫ িদেনর মে
িনিত ড ইউিনয়ন িনবেনর আেবদন
িনিত

% ২ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৯৮

[২.১] ড ইউিনয়ন িনবেনর
আেবদন

[২.১.২] পিরবীণ ম কক ম অিধদেরর
ড ইউিনয়ন িনবেনর কাযম মািসক িভিেত
পিরদশ ন

সংা ৩ ১২ ৯ ৬

[২.২] িসিবএ িনব াচন পিরচালনা
[২.২.১] িসেজন চাট ার অযায়ী ১২০ িদেনর
মে িসিবএ িনব াচন সািদত

% ৩ ১০০ ৯০ ১০০

[২.৩] সািলশী কায েমর মােম
ম িবেরাধ িনি

[২.৩.১] িনিত ম িবেরাধ % ২ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৫৩.০৯

[২.৩.২] পিরবীণ ম কক ম অিধদেরর
িনিত ম িবেরাধ পয েবণ

সংা ২ ৪ ২ ০ ৪

[২.৩] সািলশী কায েমর মােম
ম িবেরাধ িনি

[২.৩.৩] কায কর মিবেরাধ িনিকে
কম শালা আেয়াজন

সংা ২ ২ ১

[২.৪] িমক-কম চারী, মািলক এবং
ম শাসেনর সােথ জিড়ত
কম কতা-কম চারীেদর িশণ
দান

[২.৪.১] িশণ া জনবল সংা ২ ৭০০০ ৬৫০০ ৭০০৮

[২.৫] অংশহণকারী কিমর
িনব াচন পিরচালনা

[২.৫.১] িনব াচন পিরচািলত % ৩ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৭৯

[২.৬] কম পিরেবশ উয়েন
ািতািনক শিশালীকরণ

[২.৬.১] ম অিধদের জনবল িনেয়ােগর উেে
িলিখত পরীা হীত

তািরখ ১ ১৫-০৬-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৪ ২০-১০-২০২৩



া: ৪ ণ তািরখ: হিতবার, জায়াির ২৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৩

িমকেদর
রা ও
অিধকার
িনিতকরণ

১৫

[৩.১] বসরকাির সের কম রত
িমকেদর পশাগত া, িনরাপা
এবং কাণ িনিতকরণ

[৩.১.১] বসরকাির িশ সের কম রত সকল
িণর িমেকর িনতম মির
িনধ ারণ/নঃিনধ ারণ

সংা ৩ ৪ ৩ ৪

[৩.২] কাণলক বা
িনিতকরণ

[৩.২.১] প বীমা িনিতকরণ সংা ৩ ৫০ ৪০ ২৫

[৩.২] কাণলক বা
িনিতকরণ

[৩.২.২] ঘ টনাজিনত িতরণ িনিতকরণ % ৩ ৮০ ৭০ ৪৭.৩

[৩.২.৩] িমেকর িনেয়াগপ দান িনিতত সংা ৩ ১০০০০ ৯০০০ ১০৩৪৭

[৩.২] কাণলক বা
িনিতকরণ

[৩.২.৪] কম েল ঘ টনার কারেণ িমক ও
তােদর পিরবােরর িতরেণর উেে
“Implementation of a pilot of
an Employment Injury
Scheme in Bangladesh” শীষ ক
ক বাবায়ন।

তািরখ ৩ ৩০-০৬-২০২৪

৪
িশম
িনরসন

১০

[৪.১] িশম িনরসনত (িশ
িমক) ও এিপএ ম কক
কারখানা/িতােন িশম িনরসন
কায ম পিরবীণ

[৪.১.১] িশম িনরসনত (িশ িমক) সংা ৩ ২৫০০ ২৪০০ ২৩০০ ২২০০ ১৮০১

[৪.১] িশম িনরসনত (িশ
িমক) ও এিপএ ম কক
কারখানা/িতােন িশম িনরসন
কায ম পিরবীণ

[৪.১.২] পিরবীণ ম কক কারখানা/িতােন
িশম িনরসন কায ম পিরবীণ

সংা ৩ ১২ ১০ ৮ ৬ ৬

[৪.১.৩] কম শালা আেয়াজন সংা ৪ ৪ ৩ ২ ১



া: ৫ ণ তািরখ: হিতবার, জায়াির ২৫, ২০২৪

পিরমােপর মান

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

ষাািসক
অজন

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

সংার ও
শাসনলক
কায েমর বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


